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ค าน า 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/         
ว6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขึ้น 1 คณะ มีหน้าที่ ก าหนดแนวทาง วิธีการ ในการติดตามและด าเนินการติดตามและประเมินผล 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความ
เหมาะสม ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคมก็ได้ นั้น 

  บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง        
ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง (พ.ศ.2566–2570)              
ที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เรียบร้อยแล้ว  

  ในนามของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง 
ขอขอบคุณผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง คณะกรรมการฯ 
ทุกท่าน และผู้ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนประชาชนที่ร่วมกันในการรวบรวมข้อมูล ให้ความร่วมมือในการด าเนินการ
ของคณะกรรมการฯ  ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                     ต าบลปุาซาง 
                      ตุลาคม 2567 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

การติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญ และจ าเป็นต่อการบริหารงานอย่างยิ่ง ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผล เป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีท่ีผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงาน/นโยบายผู้บริหาร      
ท่ีได้วางไว้หรือไม่ รวมท้ังการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
จึงต้องมีเครื่องมือท่ีส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์  หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่ 
อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่าง ๆ มาปรับปรุงแก้ไข
เพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ในฐานะเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าท่ีจะต้องให้การ
บริการแก่ประชาชนตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 7) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542  จึงจ าเป็นต้องจัดท าแผนติดตามและประเมินผลเพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินงาน 
ในด้านต่าง ๆ เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบการท างานของปีท่ีผ่านมา พร้อมท้ังจักได้น าข้อมูลท่ีได้รับไปปรับปรุงแก้ไข
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

จากสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 สังเกตได้ว่าแต่ละยุทธศาสตร์ มีการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละท่ีอยู่ในระดับน้อยมาก 
จากท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) คิดเป็นร้อยละ 30.14 หากเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 
2566 คิดเป็นร้อยละ 30.56 จะเห็นว่าอัตราร้อยละของโครงการท่ีด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพิ่มขึ้น 
คิดเป็นร้อยละ 0.42 

ตลอดระยะเวลาการบริหารงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ท่ีผ่านมา กระผมพร้อมด้วยผู้บริหารทุกท่านได้
ทุ่มเทก าลังกาย ก าลังใจ ก าลังความสามารถในการท างานอย่างเต็มท่ี และขอขอบคุณประชาชนทุกท่านผู้น าทุกท่าน 
และส่วนราชการต่าง ๆ ในพื้นท่ี ที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและส่งเสริมในการปฏิบัติงาน ในทุก ๆ ด้าน จนส่งผลให้
การปฏิบัติงานประสบผลส าเร็จด้วยดีตลอดมา ถึงแม้ว่าจะมีปัญหาและอุปสรรคหลาย ๆ อย่างให้ต้องแก้ไข กระผม
พร้อมด้วยผู้บริหาร และข้าราชการ พนักงานจ้าง ทุกท่าน จะมุ่งมั่นพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้มีศักยภาพ
อย่างยั่งยืนต่อไป 
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ส่วนที ่1 

บทน า 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญ และจ าเป็นต่อการบริหารงานอย่างยิ่ง เนื่องจากการ
ติดตามและประเมินผล เป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีท่ีผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานท่ีได้วางไว้
หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
และแผนการด าเนินงานประจ าปี เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรต่าง ๆ            
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนอง ความต้องการ
ของประชาชน แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีสักเพียงไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้
ถึงผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนา ท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือท่ีส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุ
เปูาหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่าง ๆ      
มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ในฐานะเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าท่ีจะต้องให้การ
บริการแก่ประชาชนตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 7) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 จึงจ าเป็นต้องจัดท าแผนติดตามและประเมินผลเพื่อวัดถึงประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินงานใน
ด้านต่าง ๆ เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบการท างานของปีท่ีผ่านมาได้ด้วย  

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือท่ีจ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ     

ท่ีด าเนินการอยู่ โดยท่ีการติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลปูอนกลับ
เกี่ยวกับการด าเนินโครงการปัญหาท่ีก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่าย
โครงการสูงเกินกว่าท่ีก าหนดไว้กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าท่ีควรจะเป็น 
เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกลุ่มเปูาหมายท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ  

การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงาน หรือการปฏิบัติงาน เพื่อลดปัญหาท่ีเกิดขึ้นในระหว่าง
การด าเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือท่ีใช้ส าหรับ การควบคุมการด าเนินงาน เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุง
หรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันทีท่ีเกิดปัญหาอุปสรรค  ซึ่งการติดตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จะเป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินงาน ปัญหา ท่ีก าลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า     
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ในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าท่ีก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ
น้อยกว่าท่ีควรจะเป็น การประเมินผล (Evaluation) คือการตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างท่ีก าลัง
ด าเนินการ    

(On-going Evaluation) หรือภายหลังท่ีการด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post Evaluation)       
ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงาน จะเป็นการบ่งชี้ว่า แผนงานท่ี
ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานท่ีได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร 
น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล ถือว่าเป็นข้อมูล
ย้อนกลับ  ที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
1. เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถ

ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  
2. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายท่ีวางไว้  
3. เพื่อให้ทราบถึงความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาท่ีเกิดขึ้น  
4. เพื่อใช้เป็นข้อเสนอแนะต่อผู้บริหารท้องถิ่นในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  
ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 และให้ใช้ความต่อไปน้ีแทน “(3) รายงานผล 
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี” 

ข้อ 13 ให้ยกเลิกความในข้อ (5) ของข้อ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทนและให้ใช้ความต่อไปนี้
แทน “(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในท่ีเปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี”  
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ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562           

เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732 ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปฏิบัติงานให้เกิด
ความยืดหยุ่นและคล่องตัวให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า 

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561           
ให้ด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีนั้น กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ส าหรับแนวทางและขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548       
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 
 

ล าดับ ผู้รับผิดชอบ แนวทางปฏิบัติ 
1 คณะกร รมกา ร ติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

2 ผู้บริหารท้องถิ่น 1) สรุปผลและเสนอความเห็นจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาท้องถิ่น 
2) เสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ต่อสภาท้องถิ่น 

3 สภาท้องถิ่น 1) จัดให้มีการประชุมสภาท้องถิ่น สมัยสามัญหรือวิสามัญแล้วแต่กรณี 
เพื่อรับทราบผลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
ผู้บริหารท้องถิ่น 
2) สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือที่ประชุมแห่งสภาท้องถิ่นสามารถอภิปราย
และเสนอความเห็นในท่ีประชุมสภาท้องถิ่น 
3) ประธานสภาท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นได้รับทราบ และได้เสนอความเห็น หรือการต้ัง
ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ การพัฒนาท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่น 

4 ผู้บริหารท้องถิ่น ส่งผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นได้รับ
ทราบและได้เสนอความเห็น หรือการต้ังข้อสังเกต ข้อเสนอแนะการ
พัฒนาท้องถิ่นในสภาท้องถิ่นแล้วส่งให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 



 

5 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 1) ผู้บริหารท้องถิ่นจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อ
ได้รับทราบผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจากสภา
ท้องถิ่น 
2) เสนอความเห็น หรือการต้ังข้อสังเกต ข้อเสนอแนะการพัฒนา
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 

6 ผู้บริหารท้องถิ่น 1) ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
2) ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล  
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปุาซางประกอบด้วย กระบวนการ
ติดตาม และการประเมินผลลัพธ์ การติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบในระหว่างด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการว่าสามารถเป็นไปตามเปูาหมายท่ีต้ังไว้ได้หรือไม่ เพื่อให้บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานท่ีจะสามารถน าไปสู่การบรรลุแผนท่ีก าหนดไว้ได้  เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามผลการ
ด าเนินงาน แยกเป็น 
 1. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ ประกอบด้วย 
    1) แบบท่ี 1 การก ากับการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    2) แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    3) แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    4) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ทางเว็บไซด์กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น www.dla.go.th 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพ  
    การวัดผลเชิงคุณภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยได้มีการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานของ  อบต.และการให้บริการ
ประชาชนซึ่งท าให้ทราบผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยรวม ประกอบด้วย  
    1) แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการและการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล ใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้หลาย

แนวทาง ดังนี ้ 
1. จัดสรรทรัพยากร สามารถพจิารณาจากการติดตามและประเมินผลว่า กิจกรรมใดได้ทรัพยากร 

เพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่  
2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงาน 

ของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเปูาหมายตัวชี้วัดท่ีผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่  
3. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบ และประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าท่ี ซึ่งเป็นผลต่อเนื่อง

จากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเปูาหมายและตัวชี้วัด 
ท่ีก าหนด ก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ  
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ส่วนที ่2 
การติดตามและประเมนิผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น คือ "  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และองค์ความรู้แก่ประชาชนให้พร้อมรองรับเออีซี เป็นเวทีเรียนรู้ดูแลผู้สูงวัย เยาวชนรุ่นใหม่ใส่ใจสืบสานภูมิปัญญา
ประเพณีท้องถิ่นให้ย่ังยืน"และก าหนดให้มียุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ประกอบด้วย 
6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  1  การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี  2  การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์ท่ี  3  การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์ท่ี  4  การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร์ท่ี  5  การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ท่ี  6  การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติ
ไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดเวทีประชุมประชาคมท้องถิ่น       
เพื่อรับฟังปัญหาความต้องการท่ีแท้จริง ความจ าเป็นเร่งด่วนของประชาชนในพื้นท่ี โดยจัดล าดับความส าคัญก่อน
น ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
 องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ดังนี ้
1) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประกาศเมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2564 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1 ประกาศเมื่อวันท่ี 3 พฤษภาคม 2565 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1 ประกาศเมื่อวันท่ี 1 มิถุนายน 2565 
4) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 2 ประกาศเมื่อวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
5) แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประกาศเมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2565 
6) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2 ประกาศเมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2565 
7)  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 2 ประกาศเมื่อวันท่ี 26 ตุลาคม 2565 
8) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2/2588 ประกาศเมื่อวันท่ี 6 ธันวาคม 2565 
9) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1 ประจ า พ.ศ.2566 ประกาศเมื่อวันท่ี 9 มกราคม2566 
10) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 2 ประจ า พ.ศ.2566 ประกาศเมื่อวนัท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2566 
11) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 2 ประจ า พ.ศ.2566 ประกาศเมื่อวนัท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2566 
12) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิม่เติม ครั้งท่ี 4/2566 ประกาศเมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม 2566 
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13) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 4 ประจ า พ.ศ.2566 ประกาศเมื่อ 8 มิถุนายน 2566 
14) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 5 ประจ า พ.ศ.2566 ประกาศเมื่อ 28 มิถุนายน 2566 
15) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิม่เติม ครั้งท่ี 5/2566 ประกาศเมื่อวันท่ี 20 กรกฎาคม 2566 
16) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิม่เติม ครั้งท่ี 6/2566 ประกาศเมื่อวันท่ี 8 สิงหาคม 2566 
17) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิม่เติม ครั้งท่ี 1/2567 ประกาศเมื่อวันท่ี 18 ธันวาคม 2566 
18) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2567 ประกาศเมื่อ 20 ธันวาคม 2567 
19) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 2/2567 ประกาศเมื่อ 26 ธันวาคม 2567 
20) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 3/2567 ประกาศเมื่อ 2 เมษายน 2567 
21) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 4/2567 ประกาศเมื่อ 18 มิถุนายน 2567 
22) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 5/2567 ประกาศเมื่อ 27 มิถุนายน 2567 
23) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 6/2567 ประกาศเมื่อ 5 สิงหาคม 2567 
24) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 7/2567 ประกาศเมื่อ 26 สิงหาคม 2567 
25) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิม่เติม ครั้งท่ี 3/2567 ประกาศเมื่อวันท่ี  23 กนัยายน 2567 
ซึ่งได้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โดยอ้างอิงจากระบบสารสนเทศเพื่อ
การวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) หัวข้อ รายงานตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 
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1.3 สรุปผลการด าเนินงานที่แล้วมา (ปี 2566-2570) ประจ าปี 2566 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวนโครงการที่
บรรจุไว้ใน

ข้อบัญญัติ/เงินสะสม 

จ านวนโครงการ 
ที่แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ/
ก่อหนี้-ยังไม่ได้ก่อหนี้

ผูกพัน 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
บรรจุในแผนแต่ไม่ได้

ตั้งงบประมาณ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 228 48.41 61 42.96 37 34.58 24 96.00 - - 167 50.76 
2.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 3 0.64 2 1.41 1 0.93 1 4.00 - - 1 0.30 
3.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและสาธารณสุข 96 20.38 32 22.54 31 28.97 - - 1 10.00 64 19.45 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 58 12.31 36 25.35 32 29.91 - - 4 40.00 22 6.69 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจักการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
สมบูรณ์และยั่งยืน 

75 15.92 4 2.82 2 1.87 - - 2 20.00 71 21.58 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 11 2.34 7 4.93 4 3.74 - - 3 30.00 4 1.22 
รวม 471 100.00 142 100.00 107 100.00 25 100.00 10 100.00 329 100.00 

 (ข้อมูลอ้างอิง : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลแผนของ อปท. : e-Plan ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566) 
1. โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566     จ านวน   471 โครงการ 
2. จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566   จ านวน  142   โครงการ   แยกเป็น 
 1) จ านวนโครงการทเีบกิจ่ายแล้วเสร็จ     จ านวน    107   โครงการ 
 2) จ านวนโครงการทีอ่ยู่ระหว่างด าเนินการ (ก่อหนี้ฯ-ยังไม่ได้ก่อหนี้ฯ)  จ านวน       25   โครงการ 

    3) จ านวนโครงการทีไ่ม่ได้ด าเนินการ     จ านวน      10  โครงการ  
     4) จ านวนโครงการที่ยกเลิก (โดยน าไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่)  จ านวน      13  โครงการ 

3. จ านวนโครงการที่บรรจุในแผนฯ แต่ไม่ได้ตั้งงบประมาณในการด าเนินการ   จ านวน     329 โครงการ 
 4. ร้อยละของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น/แผนการด าเนินงาน ประจ าปี 2566  คิดเป็นร้อยละ      142x100  = 30.14 

      471



  

 

 

2.แนวทางการติดตามและประเมินผลแผน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น คะแนน
รวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ประกอบด้วย 
 1) ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  คะแนน 
 2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  คะแนน 
 3) ยุทธศาสตร์ 60  คะแนน  ประกอบด้วย 
    (3.1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน 
    (3.2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
    (3.3) ยุทธศาสตร์จังหวัด  10  คะแนน 
    (3.4) วิสัยทัศน์  5  คะแนน 
    (3.5) กลยุทธ์  5  คะแนน 
    (3.6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน 
    (3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน 
    (3.8) แผนงาน  5  คะแนน 
    (3.9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน 

 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  คะแนน
รวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ประกอบด้วย 
 1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10  คะแนน 
 2) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน 
 3) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน 
 4) แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  คะแนน 
 5) โครงการพัฒนา  60  คะแนน 
    (5.1) ความชัดเจนของโครงการ  5  คะแนน 
    (5.2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5  คะแนน 
    (5.3) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  5  คะแนน 
    (5.4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5  คะแนน 
    (5.5) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ท่ี 12  5  คะแนน 
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    (5.6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5  คะแนน 
   (5.7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5  คะแนน 

    (5.8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ  5  คะแนน 
    (5.9) งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5  คะแนน  
    (5.10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามาหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
    (5.11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  5  คะแนน 
    (5.12) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5  คะแนน 
 2.3.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ แยกเป็น 

 ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
   3.3 ยุทธศาสตรจ์ังหวัด (10) 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
   3.5 กลยุทธ์ (5) 
   3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) 
   3.8 แผนงาน (5) 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 

2.3.2 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 10 
5. โครงการพัฒนา  60 
   5.1 ความชัดเจนของโครงการ (5) 
   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
   5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี (5) 
   5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 

(5) 
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   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
   5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

   5.9 งบประมาณมีความสอดคลอ้งกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  (5) 
   5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามาหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
   5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ (5) 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ (5) 

รวมคะแนน 100 

2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
2.4.1 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ ประกอบด้วย 

    1) แบบที่ 1 การก ากับการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    2) แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    3) แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    4) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-Plan) ทางเว็บไซด์กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น www.dla.go.th 
 2.4.2 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพ  
    การวัดผลเชิงคุณภาพ ต าบลปุาซางใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานของและการให้บริการประชาชนซึ่งท า ให้ทราบผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของโดยรวม ประกอบด้วย 

1) แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มตี่อการให้บริการและการด าเนินงานของ 
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2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
2.5.1 แนวทางในการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ แยกเป็น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมลูสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วง
อายุและจ านวนประชาชน ฯลฯ  

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง 
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และThailand 4.0 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 

(3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 
 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

60 
(10) 

 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

(2) สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเ ช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ     
Thailand 4.0 

(10)  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(3) สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 
 
 

(10)  
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3.4 วิสัยทัศน์ (4) วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องกรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนา 

(5)  

3.5 กลยุทธ์ (5) แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

(6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนตอ่
กลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5)  

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

(7) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5)  

3.8 แผนงาน (8) แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัว ช้ีวัด ค่าเปูาหมาย 
กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว  

(5)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

(9) ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่ เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวดัและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5)  

รวมคะแนน 100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   -14- 



  

 

 2.5.2 แนวทางการให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ แยกเป็น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

(1) เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้
การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand(Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อย
ต้องประกอบด้วย การวิ เคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ,ด้ านสังคม,ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

(1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมาย
เอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่  สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
(2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) 

10  

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

(1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือ การน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มา
ใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีน้ัน ๆ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่ และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่  ซ่ึง เป็นไปตามหลั กปริสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียงเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
(2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ ( Impact) โครงการท่ีด าเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

10  

4. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

(1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้
SWOTAnalysis/Demand (DemandAnalysis)/Global emand/Trend หรือหลัก
การบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
(2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ 

10  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรือ่งใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

(2) มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผลวิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง 
 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(3) สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจ านวนเท่าไหร่ กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย 
พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่
ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด และจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายรอง 

(5)  

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 

(4) โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 

 

(5)  

5.5เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

(5) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  โดย  
   1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
   3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
   4) ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579  
   5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ท่ีเป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา  
   1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
   2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 
   3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
   4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
   5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
   6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5)  

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 4.0 

(6) โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่  Value-
Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท าน้อยได้มาก เช่น 
   1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า    เชิงนวัตกรรม  
   2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
   3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

5.7 โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(7) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้
ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็น
ปัจจุบัน 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

(8) เป็นโครงการท่ีด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเองหรือ
ร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการท่ีประชาชนต้องการเพื่อให้
เกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนา
แล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5)  

5.9 งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

(9) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการ 
ได้แก่  
   1) ความประหยัด (Economy) 
   2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) 
   3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
   4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
   5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

(10) การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
และตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
 

(5)  

5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

(11) มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่
สามารถวัดได้  (measurable) ใ ช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใ ช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ         การก าหนด
ร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้น สิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์

(12) ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้ งไว้ การได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง 
   1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ 
   2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
   3) ระบุส่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและ
สามารถปฏิบัติได้ 
   4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
   5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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3.แบบที่  1  การก ากับยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบประเมินตนเองในการก าหนดยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและ

รายงานทุกๆ คร้ังหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลป่าซาง  อ าเภอเวียงเชียงรุ้ง  จังหวัดเชียงราย 

ประเด็นการพัฒนา 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 
การ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ √  
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

√  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล √  
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน √  
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

√  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของท้องถิ่น 

√  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน √  
13.  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  
14.  มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
15.  มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ของจังหวัด √  
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น √  
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการแยกตามยุทธศาสตร์  √  
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ √  
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง มีมติให้ใช้

ผลการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เนื่องจากยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง 
มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ 12 นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเชียงราย 

 ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.66 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 20 19.83 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 57.47 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 9.83 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10.00 
   3.3 ยุทธศาสตรจ์ังหวัด (10) 10.00 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) 4.33 
   3.5 กลยุทธ์ (5) 4.17 
   3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.67 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) 4.83 
   3.8 แผนงาน (5) 4.83 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.83 

รวมคะแนน 100 97.00 
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2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10.00 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 4.00 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 4.00 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 10 9.67 
5. โครงการพัฒนา  60 58.00 
   5.1 ความชัดเจนของโครงการ (5) 4.50 
   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.67 
   5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง (5) 4.67 
   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี                                       (5) 5.00 
   5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

(5) 5.00 

   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 5.00 
   5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5.00 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 5.00 

   5.9 งบประมาณมีความสอดคลอ้งกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  (5) 4.83 
   5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามาหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5.00 
   5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ (5) 4.50 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ (5) 4.83 

รวมคะแนน 100 85.67 
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แบบที่  1  การก ากับยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแบบประเมินตนเองในการก าหนดยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ 

คร้ังหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลป่าซาง อ าเภอเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย 

ประเด็นการพัฒนา 
มี 

การ
ด าเนินงาน 

ไม่มี 
การ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ √  
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

√  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล √  
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน √  
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น √  
10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

√  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จงัหวัด 

√  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน √  
13.  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  
14.  มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
15.  มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ของจังหวัด √  
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น √  
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการแยกตามยุทธศาสตร์  √  
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ √  

 
 
 

   -21- 



  

 

 
3.การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
  แบบที่ 2 แบบตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 เป็นแบบตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1) ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง อ าเภอเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย 
ส าหรับข้อมูลท่ัวไปท่ีเกี่ยวข้อง อ้างอิงข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2566-2570) 

2) รายงานผลการด าเนินงาน  : 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 
3) จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี 2567 

ยุทธศาสตร์ 
2567 

จ านวน งบประมาณ 
1. การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 264 249,683,000.00 
2. การพฒันาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 3 950,000.00 
3. การพฒันาการศึกษาและการสาธารณสุข 154 2,018,070,642.00 
4.การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 62 34,118,400.00 
5.การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และยั่งยืน 118 110,472,000.00 

6.การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 11 2,165,000.00 
รวม 612 2,415,459,042.00 

(ข้อมูลอ้างอิง : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลแผนของ อปท. : e-Plan ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567) 

4) จ านวนโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
งบประมาณจากเงินสะสม และงบประมาณที่ตั้งจ่ายรายการใหม่ จ าวน 182 โครงการ งบประมาณ  29,811,900  บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
2567 

จ านวน งบประมาณ 
1. การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 71 29,811,900 

2. การพฒันาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 1 150,000.00 

3. การพฒันาการศึกษาและการสาธารณสุข 67 6,010,825.00 

4.การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 32 24,365,725.00 

5.การพัฒนาการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และย่ังยืน 6 688,000.00 

6.การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 5 680,000.00 

รวม 182 61,466,450 

ข้อมูลอ้างอิง :1. ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลแผนของ อปท. : e-Plan ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
   2.ระบบบันทกึบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : e-LAAS ณ วันที ่30 กนัยายน 2567 
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6 สรุปผลการด าเนินงานที่แล้วมา (ปี 2566-2570) ประจ าปี 2567 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวนโครงการที่
บรรจุไว้ใน

ข้อบัญญัติ/เงิน
สะสม 

จ านวนโครงการ 
ที่แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ/ก่อ
หนี้-ยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน 

จ านวนโครงการ 
ทีย่ังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
บรรจุในแผนแต่ไม่ได้

ตั้งงบประมาณ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 264 43.14 71 26.90 47 66.20 24 33.81 0 0 193 73.11 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 3 0.49 1 33.34 1 100.00 0 0 0 0 2 66.67 

3. การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข 154 25.17 67 43.51 55 80.89 0 0 12 17.91 87 55.85 

4.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 62 10.13 32 51.62 28 84.85 0 0 4 12.50 30 46.78 

5.การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้สมบูรณ์และย่ังยืน 

118 19.29 6 5.09 4 66.67 1 16.67 1 16.67 112 94.92 

6.การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 11 1.80 5 45.46 3 60.00 0 0 2 40.00 6 54.55 

รวม 612  182  138  25  19  430  
(ข้อมูลอ้างอิง :ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลแผนของ อปท. : e-Plan ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 และระบบบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : e-LAAS ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567) 

1. โครงการตามแผนพฒันาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567   จ านวน   612  โครงการ 
2. จ านวนโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จ านวน   182   โครงการ   แยกเป็น 
 1) จ านวนโครงการทีเบิกจ่ายแล้วเสร็จ    จ านวน            138  โครงการ 
 2) จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ (ก่อหนี้ฯ-ยังไม่ได้ก่อหนี้ฯ)  จ านวน    42  โครงการ 

    3) จ านวนโครงการท่ีไม่ได้ด าเนินการ    จ านวน    19 โครงการ  
3. จ านวนโครงการท่ีบรรจุในแผนฯ แต่ไม่ได้ต้ังงบประมาณในการด าเนินการ   จ านวน            430 โครงการ 

 4. ร้อยละของโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น/แผนการด าเนินงาน ประจ าปี 2567  คิดเป็นร้อยละ      182x100  = 29.74 
               612 
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7. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน/ ที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติ  โดยคิดเป็นร้อยละของโครงการที่ด าเนินการส าเรจ็ ขอแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการทั้งหมด 

จ านวน 
จ านวนโครงการที่บรรจุไว้
ในข้อบัญญัติ/เงินสะสม 

ร้อยละของโครงการที่
ด าเนินการส าเร็จ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 264 71 26.90 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 3 1 33.34 

3. การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข 154 67 43.51 
4.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 62 32 51.62 

5.การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และย่ังยืน 118 6 5.09 

6.การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 11 5 45.46 
รวม 612 182  

(ข้อมูลอ้างอิง :ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลแผนของ อปท. : e-Plan ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 และระบบบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : e-LAAS ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567) 
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7.การประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์  
เป็นแบบตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1) ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง อ าเภอเวียงเชียงรุ้ง จังหวัด
เชียงราย 

2) วัน/เดือน/ปีท่ีรายงาย วันท่ี 1 ตุลาคม 5667 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1. จ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ  

ยุทธศาสตร์ 
โครงการที่บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

เฉพาะปี 2567 

โครงการตามแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ 2567 

โครงการที่ไม่ได้
ด าเนินการ 

1. การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 264 71 193 

2. การพฒันาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 3 1 2 

3. การพฒันาการศึกษาและการสาธารณสุข 154 67 87 

4.การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสา
ธารณภัย 

62 32 30 

5.การพัฒนาการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และย่ังยืน 

118 6 112 

6.การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 11 5 6 

รวม 612 182 430 

คิดเป็นร้อยละของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น/แผนการด าเนินงาน ประจ าปี 2567  
 2.การจัดท างบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ได้ด าเนินการ/กิจกรรม (โครงการพัฒนา) ตามข้อบัญญติังบประมาณจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวมทั้งงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของ
แผน ดังนี้ 
 1.โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 612  โครงการ  งบประมาณ 2,277,427,840 บาท 
 2.โครงการท่ีอนุมัติงบประมาณ     จ านวน 182 โครงการ  งบประมาณ 61,466,450 บาท 
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ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม แหล่งที่มา งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ/โอน/

เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณที่
ใช้จริง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.2 แผนงานงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : ปรากฏตามข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (ข้อบญัญัติ) 

1 โครงการก่อสร้าง คสล ซอย 12  หมู่ที่ 8                                    ข้อบัญญัต ิ 228,000 216,800 
2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 1 หมู่ที่ 1               ข้อบัญญัต ิ 96,000         91,000 
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 10 หมู่ที่ 1 ข้อบัญญัต ิ 91,000 86,100 
4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 2 หมู่ที่ 10                          ข้อบัญญัต ิ 121,000 115,400 
5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 6 หมู่ที่ 2                                    ข้อบัญญัต ิ 384,000 366,900 
6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 1/1 หมู่ที่ 1               ข้อบัญญัต ิ 106,000 100,800 
7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 9 หมู่ที่ 6                                ข้อบัญญัต ิ 384,000 366,900 
8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 14          ข้อบัญญัต ิ 384,000 366,900 
9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. แยกสายห้วยกว้าย หมู่ที่ 11                     ข้อบัญญัต ิ 384,000 367,000 
10 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอย 1 หมู่ที่ 16          ข้อบัญญัต ิ 120,000 114,000 
11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 5 ไปส านักสงฆ์ หมู่ที่ 4         ข้อบัญญัต ิ 360,000 330,700 
12 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 5 หมู่ที่ 16          ข้อบัญญัต ิ 240,000 228,100 
13 โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า คสล. ซอย 4  หมู่ที่ 13                ข้อบัญญัต ิ 60,000 56,200 
14 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าตัวยูพร้อมฝาปดิภายในหมู่บ้าน หมู่ที ่5      ข้อบัญญัต ิ 360,000 359,000 
15 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพรอ้มฝาปิด หมู่ที่ 3             ข้อบัญญัต ิ 380,000 379,000 
16 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพรอ้มฝาปิด ซอย 2 หมู่ที่ 8      ข้อบัญญัต ิ 360,000 359,000 
17 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพรอ้มฝาปิดภายในหมู่บา้น หมู่ที่ 13      ข้อบัญญัต ิ 360,000 359,000 
18 โครงการก่อสร้างรางส่งน้ าตัวยูล าเหมืองห้วยห้าง หมู่ที่  7           ข้อบัญญัต ิ 380,000 369,000 
19 โครงการก่อสร้างรางส่งน้ าห้วยก้างปลา หมู่ที่ 10                          ข้อบัญญัต ิ 270,000 259,400 
20 โครงการปรับปรุงทางระบายน้ าเดมิโดยการก่อสร้างรางระบายน้ าพรอ้มฝาปิด

ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 15    
ข้อบัญญัต ิ 360,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
21 โครงการปรับปรุงผิวถนน คสล. โดยเสริมผิวแอสฟลัท์ ติกคอน กรีต ซอย 6 หมู่ที่ 

7 
ข้อบัญญัต ิ 339,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
22 โครงการปรับปรุงผิวถนน คสล. โดยเสริมผิวแอสฟลัท์ ติกคอน กรีต หมู่ที่ 16    ข้อบัญญัต ิ 350,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
23 โครงการปรับปรุงผิวถนน คสล. โดยเสริมผิวแอสฟลัท์ ติกคอน กรีต หมู่ที่ 6    ข้อบัญญัต ิ 350,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
24 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลกุเข้าสู่พื้นท่ีทางการเกษตร หมู่ที่ 12    ข้อบัญญัต ิ 300,000 260,000 
25 โครงการปรับปรุงไหล่ทางถนนและวางท่อระบายน้ าภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 4     ข้อบัญญัต ิ 50,000 49,900 
26 โครงการปรับปรุงอาคารส านักงานและห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง   ข้อบัญญัต ิ 500,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
27 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 1/1 หมู่ที่ 1 ข้อบัญญัต ิ 106,000 100,800 
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ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม แหล่งที่มา งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ/โอน/

เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณที่
ใช้จริง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (เงินสะสม) 

28 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 10 หมู่ที่ 1 จากท้ายบ้านถึงสามแยกห้วยปุาหก เงินสะสม 400,000 395,271 
29 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลกุเข้าสู่พื้นท่ีทางการเกษตร หมู่ที่ 1 เงินสะสม 475,000 474,500 
30 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 เงินสะสม 498,000 492,355 
31 โครงการปรับปรุงเสรมิผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติก หมู่ที่ 2 เงินสะสม 780,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
32 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เส้นปุาสุสาน - ร่องแหย่ง หมู่ที่ 3 เงินสะสม 433,000 427,962 
33 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพรอ้มฝาปิด ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 เงินสะสม 496,000 487,500 
34 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 5 ไปโรงเรยีนปุาซางเหนือ หมู่ที่ 4 เงินสะสม 253,000 249,644 
35 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลุกเข้าสู่พื้นที่ทางการเกษตร 

 หมู่ที่ 4 
เงินสะสม 490,000 445,674 

36 โครงการปรับปรุงผวิถนนลงหินคลกุเข้าสู่พืน้ทีท่างการเกษตร หมู่ที ่5 เงินสะสม 445,000 409,322 
37 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพรอ้มฝาปิด (จุดเริ่มตน้หน้าบ้านนางนิภาพร) หมูท่ี่ 5 เงินสะสม 496,000 462,130 
38 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 5 หมูท่ี่ 6 

 
เงินสะสม 

 
433,000 

 
427,962 

39 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลกุเข้าสู่พื้นท่ีทางการเกษตร หมู่ที่ 6 เงินสะสม 
 

399,000 398,700 

40 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 3 หมู่ที่ 7 เงินสะสม 64,000     63,401 
41 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 11 หมู่ที่ 7 เงินสะสม 369,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
42 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 12 หมู่ที่ 7 เงินสะสม 

 
46,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
43 โครงการปรับปรุงระบบหอกระจายข่าว พร้อมระบบกระจายเสียง หมู่ที่ 7 เงินสะสม 

 
99,900 93,400 

44 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 15 หมู่ที่ 8 เงินสะสม 433,000 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
แหล่งที่มา 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ/โอน/
เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณที่
ใช้จริง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (เงินสะสม) 

45 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 24 หมู่ที่ 8 เงินสะสม 108,000 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

46 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลุกเข้าสู่พื้นที่ทางการเกษตร หมู่ที่ 8 เงินสะสม 475,000 474,000 
47 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 6 หมู่ที่ 9 เงินสะสม 347,000 342,766 
48 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมฝาปิด หมู่ที่ 9   เงินสะสม 497,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
49 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 1 หมู่ที่ 10  เงินสะสม 130,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
50 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 7 หมู่ที่ 10 เงินสะสม 260,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
51 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลุกเข้าสู่พื้นที่ทางการเกษตร หมู่ที่ 11 เงินสะสม 475,000 474,000 
52 โครงการปรับปรุงเสริมผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติก ซอย 1 หมู่ที่ 11 เงินสะสม 489,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
53 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมฝาปิด ซอย 1 หมู่ที่ 11 เงินสะสม 468,000 467,700 
54 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายร่องแหย่ง หมู่ที่ 12 เงินสะสม 419,000 389,000 
55 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายก๊อดไม้ทุ่ง หมู่ที่ 13 เงินสะสม 437,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
56 โครงการปรับปรุงระบบประปา  หมู่ที่ 13 เงินสะสม 399,000 388,000 
57 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 1 หมู่ที่ 14 เงินสะสม 52,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
58 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 8 หมู่ที่ 14 เงินสะสม 141,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
59 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลุกเข้าสู่พื้นที่ทางการเกษตร หมู่ที่ 13 เงินสะสม 371,000 370,000 
60 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมฝาปิด ซอย 9 หมู่ที่ 14   เงินสะสม 496,000 470,756 
61 โครงการปรับปรุงระบบประปา หมู่ที่ 15 เงินสะสม 256,000 254,880 
62 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 5 หมู่ที่ 16 เงินสะสม 433,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
63 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลุกเข้าสู่พื้นที่ทางการเกษตร หมู่ที่ 16 เงินสะสม 475,000 474,000 
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ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
แหล่งที่มา 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ/โอน/

เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณที่ใช้
จริง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (โอนงบประมาณ) 

64 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 12 หมู่ที่ 8 โอนงบประมาณ 228,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

65 โครงการปรับปรุงผิวถนนลงหินคลุกเข้าสู่พื้นที่ทางการเกษตร หมู่ที่ 16 โอนงบประมาณ 475,000 474,000 
66 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 3 โอนงบประมาณ 300,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

67 โครงการปรับปรุงเสริมผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 

โอนงบประมาณ 490,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

68 โครงการปรับปรุงถนนด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอย 5 หมู่ที่ 16 โอนงบประมาณ 494,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

69 โครงการปรับปรุงเสริมผิวถนนด้วยแอสฟัลท์ติกท์คอนกรีตภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 

โอนงบประมาณ 490,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

70 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัสติกท์คอนกรีต ซอย 5 หมู่ที่ 16 โอนงบประมาณ 494,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

71 โครงการเสริมผิวถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนสายวนอุทยานน้ าตกตาด
สายรุ้ง หมู่ที่ 6 บ้านปุาสา ต าบลปุาซาง 

เงินอดุหนุนเฉพาะกจิ 6,080,000 5,293,577 

รวม 71 โครงการ ต้ังไวร้วมท้ังหมด=29,811,900 บาท 
ข้อบัญญัติ = 7,423,000 บาท 
โอน (+) = 2,971,000 บาท 
เงินสะสม = 13,337,900 บาท 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ = 6,080,000 บาท 

 

รวมจ่ายจริง 
20,002,400 บาท 
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ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
แหล่งที่มา 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ/โอน/

เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณที่
ใช้จริง 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป:โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว ภายใต้ชื่องาน “ดอกบัวงาม ทานตะวันบาน ที่เวียงเชียงรุ้ง 
ประจ าปี 2567”           

ข้อบัญญัติ 150,000 143,200 

รวม 1 โครงการ ตั้งไวร้วมทั้งหมด     = 150,000 
ข้อบัญญัติ             = 150,000 

รวมจ่ายจริง 
143,000 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
แหล่งที่มา 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ/โอน/

เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณที่
ใช้จริง 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข 
2.1 แผนงานการศึกษา:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตโรงเรียนผู้สูงอายุต าบลปุาซาง                       ข้อบัญญัต ิ 30,000 18,716 
2 โครงการปรับปรุงสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา ข้อบัญญัต ิ 40,000 39,955 
3 โครงการศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่น ข้อบัญญัต ิ 5,000 4,140 
4 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น             ข้อบัญญัต ิ 10,000 9,998 
5 โครงการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ข้อบัญญัต ิ 100,980 82,620 
6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ข้อบัญญัต ิ 404,950 364,445 

7 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร/ครูและบุคลากรทางการศึกษา   ข้อบัญญัต ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

8 โครงการอินเตอร์เน็ตโรงเรียน  ข้อบัญญัต ิ 16,800 16,800 
9 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก ( ศพด.) 
ข้อบัญญัต ิ 19,200 ไม่ได้ด าเนินการ 

10 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กปฐมวัย (ศพด.)       ข้อบัญญัต ิ 363,825 278,694 
11 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กปฐมวัย        ข้อบัญญัต ิ 616,000 140,832 
12 อาหารเสริม (นม)                                                                ข้อบัญญัต ิ 1,269,190 1,73,889.87 
13 อุดหนุนโรงเรียนบ้านปุาซาง ตามโครงการค่ายพัฒนาจิตตามแนวทางวิถีพุทธ    ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 
14 อุดหนุนโรงเรียนบ้านปุาซางตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 
15 อุดหนุนโรงเรียนบ้านปุาซาง ตามโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ ทางด้านวิชาการ    ข้อบัญญัต ิ 20,000 20,000 
16 อุดหนุนโรงเรียนบ้านปุาซาง ตามโครงการอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน  

โรงเรียนบ้านปุาซาง  
ข้อบัญญัต ิ 432,000 398,061 

17 อุดหนุนโรงเรียนบ้านปุาซางเหนือตามโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน   ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 
18 อุดหนุนโรงเรียนบ้านปุาซางเหนือตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น  
ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

19 อุดหนุนโรงเรียนบ้านปุาซางเหนือตามโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการ            

ข้อบัญญัต ิ 20,000 20,000 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข (ต่อ) 
3.1 แผนงานการศึกษา:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

20 อุดหนุนโรงเรียนบ้าน ปุาซางเหนือตามโครงการอุดหนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนโรงเรียนบ้านปุาซางเหนือ 

ข้อบัญญัต ิ 589,600 534,404 

21 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยขี้เหล็ก ตามโครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน    ข้อบัญญัต ิ 17,500 17,500 
22 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยขี้เหล็กตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น  
ข้อบัญญัต ิ 17,500 17,500 

23 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยขี้เหล็ก ตามโครงการอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 
โรงเรียนบ้านห้วยขี้เหล็ก 

ข้อบัญญัต ิ 459,000 400,950 

24 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยหมากเอียก ตามโครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม ข้อบัญญัต ิ 20,000 20,000 
25 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยหมากเอียก ตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น  
ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

26 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยหมากเอียก ตามโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการ            

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

27 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยหมากเอียก ตามโครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เด็ก
นักเรียน โรงเรียนบ้านห้วยหมากเอียก  

ข้อบัญญัต ิ 540,000 472,257 

28 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยห้างปุาสา ตามโครงการเด็กดีมีคุณธรรม       ข้อบัญญัต ิ 16,000 16,000 
29 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยห้างปุาสา ตามโครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เด็ก

นักเรียน โรงเรียนบ้านห้วยห้างปุาสา  
ข้อบัญญัต ิ 297,000 287,550 

30 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยห้างปุาสาตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  

ข้อบัญญัต ิ 19,000 19,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข  
      3.2 แผนงานสาธารณสุข:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

31 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ข้อบัญญัต ิ 15,000 8,565 
32 โครงการควบคุมป้องกันโรคระบาด                                    ข้อบัญญัต ิ 150,000 107,909.10 
33 โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ า                                          ข้อบัญญัต ิ 20,000 15,200 
34 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษ  สุนัขบ้า ข้อบัญญัต ิ 72,280 64,341 
35 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อบริหารจัดการขยะให้เป็นศูนย์   ข้อบัญญัต ิ 30,000 30,000 
36 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า

ต้านภัยมะเร็งเต้านม    
ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

37 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 1 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี        
 

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข (ต่อ) 
      3.2 แผนงานสาธารณสุข:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

38 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 โครงการสืบสานพระราชณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

39 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 2 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

40 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

41 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

42 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

43 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

44 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

45 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี            

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

46 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

47 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

48 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 7 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

49 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 7 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

50 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

51 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 8 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

52 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

53 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 9 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

54 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 10 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

55 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 10 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข (ต่อ) 
      3.2 แผนงานสาธารณสุข:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

56 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

57 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

58 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

59 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 12 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

60 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

61 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 13 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

62 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

63 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 14 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

64 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 15 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

65 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 15 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

66 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที่ 16 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม    

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

67 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 16 โครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี              

ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

รวม 67 โครงการ ตั้งไว้รวมทั้งหมด = 6,010,825 บาท 

ข้อบัญญัติ = 6,010,825 บาท 
รวมจ่ายจริง 

3,839,287 บาท 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
4.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน:ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น 
กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

ข้อบัญญัต ิ 20,000 10,000 

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องปูองกันอุบัติเหตุทางถนน ข้อบัญญัต ิ 20,000 11,910 
3 โครงการลดอุบัติเหตุบนท้องถนนช่วงเทศกาลส าคัญ ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

4 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด ของ ศพส. อ.เวียงเชียงรุ้ง 

ข้อบัญญัต ิ 30,000 30,000 

5 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง โครงการวันอาสาสมัครปูองกันฝุาย
พลเรือน (วัน อปพร.)  

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

6 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-16 ตามโครงการจัดท าแนวกันไฟหมอก
ควัน 

ข้อบัญญัต ิ 160,000 160,000 

7 โครงการแสงส่องสว่างปูองกันอุบัติเหตุทางถนน ข้อบัญญัต ิ 492,125 487,203.75 
     4.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25667 

8 โครงการช่วยเหลือประชาชนท่ีประสบเหตุภัย พิบัติต่าง ๆ ข้อบัญญัติ 20,000 20,000 

     4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

9 โครงการฝึกอบรมการจัดดอกไม้งานมงคลและงานพิธี  ข้อบัญญัต ิ 35,000 32,550 
10 โครงการฝึกอบรมการนวดแผนไทย 

 
ข้อบัญญัต ิ

 
60,000 

(โอน – 60,000)  
ไม่ได้ด าเนินการ 

11 โครงการฝึกอบรมอาชีพผู้สูงอายุการท าพรมเช็ดเท้า ข้อบัญญัต ิ 25,000 17,400 
12 โครงการฝึกอบรมอาชีพการท ากล้วยอบน้ าผึ้ง 

 
ข้อบัญญัต ิ

 
15,000 

(โอน – 15,000) 
ไม่ได้ด าเนินการ 

13 โครงการฝึกอบรมอาชีพการแปรรูปสับปะรด    ข้อบัญญัต ิ 20,000 
(โอน – 20,000) 

ไม่ได้ด าเนินการ 

14 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการละเมิดสิทธิเด็กและสตรี ข้อบัญญัต ิ 20,000 10,760 
15 โครงการฝึกอบรมอาชีพการผูกผ้าในงานพิธี ข้อบัญญัต ิ 35,000 32,000 

     4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

16 โครงการแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/โรงเรียนอนุบาล ข้อบัญญัต ิ 25,000 25,000 
17 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง โครงการวันพระบาทสมเด็จพระพุทธ

ยอดฟูาจุฬาโลกมหาราชและวันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ 
ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

18 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง โครงการงานพ่อขุนเม็งรายมหาราช
และงานกาชาดจังหวัดเชียงราย   

ข้อบัญญัต ิ 50,000 50,000 

19 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง  โครงการพิธีสรงน้ าอนุสาวรีย์พญามัง
รายมหาราช 

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย (ต่อ) 
     4.4 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

20 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง  โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

ข้อบัญญัต ิ 10,000 10,000 

21 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง  โครงการวันคล้ายวันสวรรคตสมเดจ็
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี              

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

22 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง  โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

23 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียง เชียงรุ้ง  โครงการวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมาหาราชบรมนาถ
บพิตร   

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

24 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง โครงการวันคล้ายวันพระราชสมภพ
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี    

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 
 

25 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง โครงการวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว      

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

26 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง โครงการวันคล้ายวันพระบรมราช
สมภพของ ระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ 

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

27 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง  โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี   

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

28 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง  โครงการงานสืบสานประเพณี
นมัสการ และสรงน้ าพระธาตุดอยตุง 

ข้อบัญญัต ิ 5,000 5,000 

29 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบลปุาซาง                                                ข้อบัญญัต ิ 40,000 40,000 
    4.5 แผนงานงบกลาง : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

30 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ ข้อบัญญัต ิ 19,532,400 18,481,000 
31 เบี้ยยังชีพความพิการ ข้อบัญญัต ิ 3,667,200 3,727,200 
32 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ ข้อบัญญัต ิ 24,000 24,000 

รวม 32 โครงการ ตั้งไว้รวมทั้งหมด = 24,365,725 บาท 

ข้อบัญญัติ = 24,365,725  บาท 
โอนลด 95,000 บาท 

รวมจ่ายจริง
23,224,023.75 

บาท 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และยั่งยืน 
   5.2 แผนงานการเกษตร : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
กรณีช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย                 

ข้อบัญญัต ิ 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

2 โครงการปล่อยปลาลงในแหล่งน้ าสาธารณะ ข้อบัญญัต ิ 30,000 29,960 
3 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ข้อบัญญัต ิ 10,000 2,845 
4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเดจ็พระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ข้อบัญญัต ิ 20,000 1,810 

   5.2 แผนงานการเกษตร : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (เงินสะสม) 
5 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้นห้วยเหมืองกลางตอนเหนือ หมู่ที่ 10 เงินสะสม 500,000 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
6 โครงการขุดลอกล าเหมืองสาธารณประโยชน์  

หมู่ที่ 7 
เงินสะสม 68,000 67,900 

รวม 6 โครงการ ตั้งไว้รวมทั้งหมด = 648,000 บาท 

ข้อบัญญัติ = 80,000 บาท 
เงินสะสม = 568,000 บาท 

รวมจ่ายจริง 
102,515 บาท 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
   6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิก อบต.       ข้อบัญญัต ิ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

2 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร สมาชิกสภา ฯ 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างผู้น าชุมชนและประชาชน 

ข้อบัญญัต ิ 400,000 365,340 

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมาย  ข้อบัญญัต ิ 20,000 17,560 
4 โครงการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม                  ข้อบัญญัต ิ 20,000 10,760 
5 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน                  ข้อบัญญัต ิ 30,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

รวม 5 โครงการ ตั้งไว้รวมทั้งหมด = 480,000 บาท 

ข้อบัญญัติ = 480,000 บาท 
 

รวมจ่ายจริง 
393,660 บาท 

 

 
ครุภัณฑ์ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
แหล่งที่มา 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ/โอน/

เปลี่ยนแปลง 

งบประมาณที่ใช้
จริง 

ประเภทครุภัณฑ์ ส านักงาน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป : ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ข้อบัญญัต ิ 4,100 4,090 

ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรอืการแพทย์ 
แผนงานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัสาธารณสุข: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 เครื่องพ่นหมอกควันสะพายไหล่ที่ใช้ในงานสาธารณสุข ข้อบัญญัติ  162,000 
(โอนลด-) 

ไม่ได้ด าเนินการ 

ประเภทครภุณัฑ์การเกษตร 
แผนงานบริหารทั่วไป: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (โอนงบประมาณ) 

1 เครื่องพ่นหมอกควัน โอนงบประมาณ 177,000 177,000 
ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
แผนงานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัอตุสาหกรรมและการโยธา: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

1 ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก ข้อบัญญัต ิ 4,500 4,500 
2 เก้าอี้ส านักงาน ข้อบัญญัต ิ 4,500 4,500 

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
แผนงานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัอตุสาหกรรมและการโยธา: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 จัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 
 
 
                          

ข้อบัญญัต ิ
 
 

48,000 47,580 
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ประเภทครภุณัฑ์คอมพิวเตอร์ 
แผนงานบริหารทั่วไป: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 จัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1                          ข้อบัญญัต ิ 24,000 21,900 
2 จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพรอ้มติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (ink Tank Printer) จ านวน 1 ตัว                           ข้อบัญญัต ิ 4,100 4,090 

ประเภทครภุณัฑ์ส านักงาน 
แผนงานการศึกษา: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

1 จัดซื้อเครื่องฟอกอากาศ                           ข้อบัญญัต ิ 42,000 38,400 
ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
แผนงานการศึกษา: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง                           ข้อบัญญัต ิ 9,500 9,500 

ประเภทครุภัณฑ์พาหนะและขนส่ง   
แผนงานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัอตุสาหกรรมและการโยธา: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (เงินสะสม) 

1 จัดซ้ือรถกระเช้า จ านวน 1 คัน   เงินสะสม 2,650,000 อยู่ระหว่างด าเนินการ 

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
แผนงานรักษาความสงบภายใน: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (โอนงบประมาณ) 

1 จัดซื้อถังน้ าแบบพลาสติก ขนาดความจุ 2,000 ลิตร จ านวน 70 ถัง   โอนงบประมาณ 490,000 464,616 

ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
แผนงานบริหารงานทั่วไป: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1 จัดซื้อรถบรรทุกดีเซล จ านวน 1 คนั ข้อบัญญัต ิ 850,000 587,440.11 

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน   
แผนงานบริหารงานทั่วไป: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  (โอนงบประมาณ) 

1 จัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน โอนงบประมาณ 33,000 28,500 

ประเภทครุภัณฑ์ครุภัณฑ์การศึกษา 
แผนงานการศึกษา: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  (โอนงบประมาณ) 

1 จัดซื้อชุดโตะ๊และเก้าอ้ีนักเรียนระดับอนุบาล โอนงบประมาณ 168,000 168,000 

ประเภทครุภัณฑ์อื่น 
แผนงานเคหะและชุมชน: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  (เงินสะสม) 

1 จัดซื้อเตาเผาขยะส าเรจ็รูป จ านวน 1 เตา เงินสะสม 500,000 500,000 

ประเภทครุภัณฑส์ านักงาน   
แผนงานบริหารงานทั่วไป: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  (โอนงบประมาณ) 

1 เก้าอี้ส านักงาน โอนงบประมาณ 5,000 4,500 
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป: ปรากฏตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  (โอนงบประมาณ) 

1 จัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน โอนงบประมาณ 20,000 19,500 
2 จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพรอ้มติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (ink Tank Printer) จ านวน 2 

ตัว                           

โอนงบประมาณ 8,200 8,180 

 ตั้งไว้รวมทั้งหมด = 5,203,9000 บาท 

ข้อบัญญัติ = 1,152,700 บาท 
โอนงบประมาณ =901,200บาท 
เงินสะสม = 3,150,000 บาท 

รวมจ่ายจริง 
2,092,296.11 
บาท 
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4.การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
 สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
สามารถจ าแนกในเชิงคุณภาพเป็นรายยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตาม
แผนพัฒนา

ท้องถ่ินเฉพาะ
ปี 2567 

งบประมาณตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

(บาท) 

โครงการที่อนุมัติ งบประมาณอนุมัติ  
(บาท) 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 264 181,275,300 71 29,811,900 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 3 2,040,000 1 150,000 

3. การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข 154 2,011,569,140 67 6,010,825 

4.การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิตและการปูองกันบรรเทาสา
ธารณภัย 

62 30,638,400 32 24,365,725 

5.การพัฒนาการบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมใหส้มบรูณ์และยั่งยืน 

188 48,890,000 6 648,000 

6.การพัฒนาด้านการเมืองการบรหิาร 11 3,015,000 5 480,000 

รวม 612 2,277,427,840 182 61,466,450 

   1.ร้อยละของโครงการที่อนุมัติ/ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น                       = 182x100  =29.74 
                                                                                               612 
   2.ร้อยละของงบประมาณที่อนมุัติ/งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น      =  61,466,450 x 100 =2.74 
                                                                                                2,277,427,840 

 
ค าอธิบาย: ระดับตัวชี้วัดและค่าเปูาหมาย ก าหนดเป็น 6 ระดับ โดยพิจารณาจากร้อยละระดับความส าเร็จตาม

เปูาหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 

ตัวชี้วัด 
 

ค่าป้าหมาย 

มากกว่าร้อยละ 90 มากท่ีสุด 
มากกว่าร้อยละ 80 มาก 
มากกว่าร้อยละ 70 ปานกลาง 
มากกว่าร้อยละ 60 น้อย 
ตั้งแต่ร้อยละ 50 ข้ึนไป น้อยท่ีสุด 
ต่ าแต่ร้อยละ50 ข้ึนไป ปรับปรุงแก้ไข 
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สรุปไดด้ังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการท่ีได้ด าเนินการ จ านวน 71 โครงการ จาก 264 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 26.90 จะเห็นได้ว่า 

โครงการท่ีด าเนินการจริงตามแผนการด าเนินงานมีความสอดคล้องกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น แสดงถึงการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพน้อยมาก 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
โครงการท่ีได้ด าเนินการ จ านวน 1 โครงการ จาก 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.34 จะเห็นได้ว่า โครงการท่ี

ด าเนินการจริงตามแผนการด าเนินงานมีความสอดคล้องกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น แสดงถึงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีประสิทธิผลและประสิทธภิาพและมีประสิทธิภาพน้อยมาก  

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข 
 โครงการท่ีได้ด าเนินการ จ านวน 67 โครงการ จาก 55 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 44.16 จะเห็นได้ว่า 

โครงการท่ีด าเนินการจริงตามแผนการด าเนินงานมีความสอดคล้องกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น แสดงถึงการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพน้อยมาก 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
 โครงการท่ีได้ด าเนินการ จ านวน 32 โครงการ จาก 62 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 53.23 จะเห็นได้ว่า 

โครงการท่ีด าเนินการจริงตามแผนการด าเนินงานมีความสอดคล้องกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น แสดงถึงการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้สมบูรณ์และยั่งยืน 

โครงการท่ีได้ด าเนินการ จ านวน 4 โครงการ จาก 118 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.09 จะเห็นได้ว่า โครงการ
ท่ีด าเนินการจริงตามแผนการด าเนินงานมีความสอดคล้องกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น แสดงถึงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพน้อยมาก 

6.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
โครงการท่ีได้ด าเนินการ จ านวน 5 โครงการ จาก 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.00 จะเห็นได้ว่า โครงการ

ท่ีด าเนินการจริงตามแผนการด าเนินงานมีความสอดคล้องกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น แสดงถึงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ 

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล  

จากสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 สังเกตได้ว่าแต่ละยุทธศาสตร์ มีการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) คิดเป็นร้อยละ 30.14 
หากเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 2567 คิดเป็นร้อยละ 29.74 จะเห็นว่าอัตราร้อยละของโครงการท่ีด าเนินงาน ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ลดลง คิดเป็นร้อยละ 0.40 พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
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1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณของ

องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/แผนงาน ท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง 
ด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณท่ีมี ทั้งน้ี โครงการ/แผนงาน 
ท่ีเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง จะบรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ า ทางหลวงชนบท เป็นต้น 

2. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้
เท่าท่ีควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่น าโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย ส่งผลให้ต้อง
แก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นบ่อยครั้ง จึงท าให้ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่นอยู่ใน
เกณฑ์ต่ า 

3. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ท่ีน าไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจ  และเปูาหมายของ
แผนพัฒนา  ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

4. มีข้อจ ากัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานท่ีต้องปฏิบัติ 
5. มีข้อจ ากัดด้านสภาพพื้นที่ ซึ่งเป็นภูเขา และอยู่ในเขตปุาสงวนแห่งชาติ  

6. มีข้อจ ากัดด้านอ านาจหน้าท่ีของ อบต.ตามระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
7. การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลให้ต้องยกเลิกการจัดโครงการ  

ท าให้การด าเนินโครงการไม่เป็นไปตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้  

ดังนั้น เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นครั้งต่อไปมีประสิทธิภาพ และเห็นผลสัมฤทธิ์ เกิดประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เห็นควรพิจารณาน าโครงการต่างๆ บรรจุลงในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับ
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ในแต่ละปี  
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567         

พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
1.1 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณของ

องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง ท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/แผนงาน ท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง 
ด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณท่ีมี ทั้งน้ี โครงการ/แผนงาน 
ท่ีเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง จะบรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ า ทางหลวงชนบท เป็นต้น 

1.2 การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้
เท่าท่ีควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่น าโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบั ติน้อย ส่งผลให้ต้อง
แก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นบ่อยครั้ง จึงท าให้ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่นอยู่ใน
เกณฑ์ต่ า 

1.3 สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ท่ีน าไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจ และเปูาหมาย         
ของแผนพัฒนา ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

1.4 มีข้อจ ากัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานท่ีต้องปฏิบัติ 
1.5 มีข้อจ ากัดด้านอ านาจหน้าท่ีของ อบต.ตามระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
2.1 การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละปี ควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม   

และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง ผลสัมฤทธ์ิ คือ องค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง มี
ผลการด าเนินงาน  ที่มีประสิทธิผลและประสิทธภิาพ ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

2.2 สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ท่ีน าไปปฏิบัติจริงควรสอดคล้องกับพันธกิจ และเปูาหมาย        
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  

2.3 ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการท่ีเกินศักยภาพ        
ขององค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง 

2.4 ควรให้ความส าคัญและพิจารณาแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะในชุมชนอย่างยั่งยืน             
และการแก้ไขปัญหาภัยแล้งให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี 

2.5 ควรจัดให้มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ/ทบทวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้แก่ผู้น าหมู่บ้านและผู้ท่ี
เกี่ยวข้องในการเสนอโครงการพัฒนามายังองค์การบริหารส่วนต าบลปุาซาง เป็นประจ าทุกปี  
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