
 
 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลปาซาง 
ที่ 775/2566 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมองคการบริหารสวนตําบลปาซาง 
------------------------------------ 

ดวยองคการบริหารสวนตําบลปาซาง ไดมีการจัดทําประมวลจริยธรรมของขาราชการและ
พนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลปาซาง เพื่อใหพนักงานสวนตําบล พนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลปาซาง มีหลักการและแนวทางปฏิบัติงาน เพื่อเปน 
เครื่องมือกํากับความประพฤติของตนเองในการปฏิบัติงานอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม องคการบริหาร  
สวนตําบลปาซาง จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรม ดังตอไปนี้ 

1. ปลัดองคการบริหารสวนตําบลปาซาง   ประธานกรรมการ 
 2. รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลปาซาง  กรรมการ 
 3. หัวหนาสํานักปลัด อบต.ปาซาง    กรรมการ 
 4. ผูอํานวยการกองคลัง      กรรมการ 
 5. ผูอํานวยการกองชาง      กรรมการ 
 6. ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กรรมการ 
 7. นักจัดการงานทั่วไป      กรรมการ/เลขานุการ 

โดยใหคณะกรรมการจริยธรรมขององคการบริหารสวนตําบลปาซาง มีหนาที่ดังนี้ 
 ๑. ควบคุม กํากับ สงเสริมและใหคําแนะนําในการใชบังคับประมวลจริยธรรมนี้ในองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 
 ๒. สอดสอง ดูแล ใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมใน องคกรปกครองสวนทองถิ่นในกรณีที่
มีขอสงสัยหรือมีขอรองเรียนวามีการฝาฝนจริยธรรมหรือจรรยา หรือในกรณีที่มี การอุทธรณ การลงโทษผู 
ฝาฝนตามประมวลจริยธรรมนี้ จะตองไตสวนขอเท็จจริง และมีคําวินิจฉัยโดยเร็ว 
 ๓. ใหคณะกรรมการจริยธรรมหรือผูที่คณะกรรมการจริยธรรมมอบหมายมีอํานาจหนาที่ขอให
กระทรวง หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจหนวยงานอื่นของรัฐ หรือหางหุนสวน บริษัท ชี้แจง ขอเท็จจริง    
สงเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของ สงผูแทนหรือบุคคลในสังกัดมาชี้แจงหรือใหถอยคําเกี่ยวกับเรื่องที่
สอบสวน 
 ๔. เรียกผูถูกกลาวหาหรือขาราชการของหนวยงานนี้ มาชี้แจงหรือใหถอยคําหรือใหสงเอกสารและ
หลักฐานเกี่ยวกับเรื่องที่สอบสวน 
 ๕. พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปญหา อันเกิดจากการใชบังคับประมวลจริยธรรมนี้ ในองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น เมื่อไดวินิจฉัยแลว ใหสงคําวินิจฉัยใหคณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดโดยพลัน ถา
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดมิไดวินิจฉัยเปนอยางอื่น ภายในเกาสิบวันนับแตวันทีค่ณะ 
กรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดรับเรื่อง ใหคําวินิจฉัยของคณะกรรมการจริยธรรมเปนที่สุด 



๖. สงเรื่องใหผูตรวจการแผนดินพิจารณาวินิจฉัยในกรณีที่เห็นวาเรื่องนั้นเปนเรื่องสําคัญหรือมี
ผลกระทบในวงกวางหลายองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 ๗. คุมครองขาราชการซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้ อยางตรงไปตรงมา มิใหผูบังคับบัญชาใช
อํานาจโดยไมเปนธรรมตอขาราชการผูนั้น 
 ๘. ดําเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรมนี้ หรือตามท่ีผูตรวจการแผนดินมอบหมายการประชุม
คณะกรรมการจริยธรรมใหนํากฎหมายวาดวย วิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใชบังคับ 

ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
   
   สั่ง   ณ  วันที่  26  เดือนธันวาคม พ.ศ. 2566 

  
               
      (ลงชื่อ) 

 (นายสมควร  นัยติ๊บ) 
  นายกองคการบริหารสวนตําบลปาซาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              องคการบริหารสวนตําบลปาซาง 



การฝกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐในกิจกรรมการประชุมประจําเดือนพนักงาน 

วันที่ 29 กุมภาพันธ 2567  ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลปาซาง อําเภอเวียงเชียงรุง จังหวัดเชียงราย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เวลา 14.00 น. ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลปาซาง นาย

สมควร นัยติ๊บ นายกองคการบริหารสวนตําบลปาซาง ไดเปนประธานการประชุมประจําเดือนผูบริหารและพนักงาน

องคการบริหารสวนตําบลปาซาง ซึ่งมีการระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับการกําหนดคานิยมและวัฒนธรรมองคกรตาม

มาตรฐานจริยธรรม โดยมีการฝกอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองคกรตอการใหบริการประชาชนดวยจิตสํานักความ

รับผิดชอบ และไดมอบนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 แนวปฏิบัติ 

Do’s & Don’ts เพื่อเปนแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม  

 

 

 



โครงการพฒันาศักยภาพและเสริมสรางคุธรรมจริยธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วันพฤหัสบดี ที่ 28 มีนาคม 2567 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลปาซาง   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 วันที่  28 มีนาคม 2567 นายสมควร นัยติ๊บ นายกองคการบริหารสวนตําบลปาซางไดเปนประธานในพิธี

เปดโครงการพัฒนาศักยภาพและเสริมสรางคุธรรมจริยธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีวัตถุประสงค 

เพื่ออบรมใหความรูดานคุณธรรมและจริยธรรม การปองกันการทุจริตในหนวยงาน การขัดกันระหวางผลประโยชน

สวนบุคคลและสวนรวม  ซึ่งมีผูเขารวมอบรม ประกอบดวย คณะผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบล 

พนักงานครู อบต. และพนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลปาซาง วิทยากรโดยนายนั้ง แสงเพชรไพบูลย ตําแหน

ง เจาพนักงานปองกันการทุจริตชํานาญการพิเศษ  และนายภัทรพล หงษจันทกานต เจาพนักงานปองกันการทุจริต

ชํานาญการ จากสํานักงาน ปปช.จังหวัดเชียงราย  

 


